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Schulverband Klein Nordende-Lieth 
 

 
 

 
 
 
 
Der Schulverband Klein Nordende-Lieth (ca. 3.506 Einwohner, Kreis Pinneberg) sucht für die 
gemeindliche Grundschule in Klein Nordende zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 
 
 

Schulsozialarbeiter/in (m/w/d) 
(Entgeltgruppe S12) 

 
 
als unbefristete Teilzeitstelle mit einer wöchentlichen Arbeitszeit von 19,5 Std. 
 
 
Wir bieten Ihnen: 
a) verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten  
b) ein aufgeschlossenes Schulleitungsteam und ein kooperatives Lehrerkollegium 
c) eine den Qualifikationen entsprechende Eingruppierung in den Tarifvertrag des 

öffentlichen Dienstes mit den umfangreichen Sozialleistungen  
d) eine stabile betriebliche Altersversorgung  
e) flexible Arbeitszeiten im Rahmen der Schulzeiten  
f) Supervisionsmöglichkeit durch den Kreis Pinneberg  
g) Austausch mit Fachkollegen  
h) Gute Zusammenarbeit mit den Akteuren im schulischen Kontext und der Jugendhilfe 
 
Aufgabenbereich: 
a) Beratung und Unterstützung der Schülerinnen und Schüler bei vielfältigen Anliegen, 
Konflikten und Krisen und der engagierte Einsatz für ihre Interessen 
b) Beratung und Begleitung von Lehrkräften in sozialpädagogischen Fragen 
c) Zusammenarbeit mit Eltern und unterschiedlichen Kooperationspartnern und Institutionen 
im sozialen Umfeld der Schule und im Gemeinwesen 
d) Einbringen sozialpädagogischer Sicht- und Handlungsweisen in die Schule 
e) Sozialpädagogische Hilfen und Beratung 
f) Unterstützung und Vermittlung bei Krisen in Schule und Familie 
g) Einzelfallhilfe 
h) Professionsübegreifende Netzwerkarbeit 
i) Begleitung der Schuleingangsphase 
j) Sozialpädagogische Kleingruppenarbeit 
k) Mitwirkung bei Prozessen der Weiterentwicklung der Schule 
 
Fachliche Anforderungen: 
a) eine vergleichbare Qualifikation, die zum Einsatz als Schulsozialarbeiter/in berechtigt  
b) Erfahrung in der Jugendsozialarbeit bzw. Jugendarbeit 
c) Beratungs- und Methodenkompetenz, kommunikative Kompetenz, Organisationsfähigkeit 

und Konfliktfähigkeit 
d) Bereitschaft und Fähigkeit zur konstruktiven und vertrauensvollen Zusammenarbeit mit der 

Schulleitung, dem Kollegium und weiteren Personen 
 
Persönliche Anforderungen: 
a) Kommunikationsfähigkeit 
b) ausgeprägte Arbeitssorgfalt 
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c) Teamfähigkeit 
d) Engagement 
e) selbstständige Arbeitsweise 
 
Besonderheiten: 
Der Schulverband Klein Nordende-Lieth als moderner und weltoffener Arbeitgeber setzt sich 
aktiv für die Verwirklichung der Gleichstellung von Mann und Frau im Beruf ein. 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
Männliche Bewerber werden bei gleicher Eignung vorrangig berücksichtigt. 
 
Eine spätere Stundeaufstockung mit weiteren Aufgaben für die Gemeinde Klein Nordende ist 
unter Umständen möglich. 
 
Interesse? 
Ihre Bewerbung mit den aussagefähigen Unterlagen (tabellarischer Lebenslauf, Zeugnisse 
und Beurteilungen) richten Sie bitte ausschließlich per E-Mail an stabsstelle@elmshorn-
land.de bis zum 
 

23.06.2023. 
 
 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!!! 
 
 
Nach Abschluss des Auswahlverfahrens werden alle Unterlagen vernichtet. 
Eine Kostenerstattung für sämtliche Auslagen während des Bewerbungsverfahrens ist 
ausgeschlossen. 
 
Für telefonische Auskünfte steht Ihnen, Frau Reichert (04121/2409-33) gerne zur 
Verfügung. 
 
 
Elmshorn, den 25.05.2023   Der Schulverbandsvorsteher 
   gez. Michael Krohn 
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Aufklärung zur Erhebung Ihrer Daten gem. Artikel 13 DSGVO: 
 
Das Amt Elmshorn-Land erhebt Ihre Daten zum Zweck der Durchführung des 
Bewerbungsverfahrens und zur Erfüllung vorvertraglicher Pflichten. Die Datenerhebung und 
–Verarbeitung ist für die Durchführung des Bewerbungsverfahrens erforderlich und beruht 
auf Artikel 6 Abs. 1 b) DGSVO. Die Weitergabe an Dritte findet nicht statt. Sobald Ihre Daten 
für den Zweck der Verarbeitung nicht mehr erforderlich sind, werden sie gelöscht. Sie haben 
das Recht, Auskunft der bei uns über Sie gespeicherten Daten zu beantragen sowie bei 
Unrichtigkeit der Daten die Berichtigung oder bei unzulässiger Datenspeicherung die 
Löschung der Daten zu fordern. 
 
 
Den Datenschutzbeauftragten des Amtes Elmshorn-Land erreichen Sie unter: 
 
Amt Elmshorn-Land 
Andre Walter 
Lornsenstraße 52 
25335 Elmshorn 
 
Tel.: 04121/2409-32 
 
E-Mail: andre.walter@elmshorn-land.de 


